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2023年德国重要新法规 

 

房屋和公寓业主必须在 2023 年 1 月底之前提交房地产税申报表。 原来是截止日

期是十月底。 

对于所谓的 midi 工作（迄今为止的收入：520.01 欧元至 1,600.00 欧元），2023 

年将提高收入上线，提高到 2,000 欧元。 在此限额内，员工必须缴纳相对较低的社

保金。 

从 2023 年起，雇主有义务参与电子版本的无工作能力证明 (eAU，即病假单) 的

通知程序。 有法律保险（即公保）的生病雇员不必向其雇主递交纸质的病假证明，但

实际上他们会收到诊所的打印件作为记录。 

从 1 月开始，房东在许多情况下必须解决参与其租户取暖的气候税费。 所谓的二

氧化碳价格根据 10 分阶梯模型在租户和房东之间分配。 房子越不利于气候，房东就

越需要付费。到目前为止，租户必须支付费用帮助减少破坏气候的二氧化碳排放降

低。 

   个税起征点——即维持基本生活费的免税额——增加了 561 欧元，达到 10,908 

欧元（《通货膨胀补偿法》）。 目前适用最高税率 42%的应税收入是从 58,597 欧元

起，到 2023 年将提高到 62,810 欧元。 

   2023 年 1 月 1 日起，孩童金增加到每月每个孩童 250 欧元。 孩童免税额对每位

家长可追朔 到 2022 年，从 2,730 欧元提高到 2,810 欧元（= + 80 欧元），2023 

年从 2,810 欧元提高到 3,012 欧元（= + 202 欧元），2024 年从 3,012 欧元将提

高到 3,192 欧元（+ 180 欧元）。  

   2022 年赡养费最高免税额可追溯自 9,984 欧元提高到 10,347 欧元。 由于赡养费

最高免税额对应个税起征点，所以 2023年和 2024 年会也相应地提高。  

   医疗保险费——目前平均为 15.9%——预计 2023 新的一年中增长 0.3%，提高到平

均值的 16.2%。 

   在法定养老保险中，从 2023 年 1 月 1 日起，对提前退休金和残疾退休金的额外赚

取机会，从根本上进行了改革。 提前退休的人可以随心所欲地挣钱，他们的退休金不

会因此被缩减。在残疾退休金方面，额外收入的可能性将明显扩大。 

   在《艺术家社会保险法》中，首次从事自营艺术或新闻工作的新人可以免于法定健

康和长期护理保险的强制保险。此外，艺术家今后还可以通过非艺术活动长期赚取一

些额外的钱。 

 


